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INTRODUCCION. 

 

Grupo de Asesores Previgalia es una sociedad 

compuesta por profesionales con amplia 

experiencia en el sector asegurador, de planes y 

fondos de pensiones, financiero y de consultoría 

de previsión y gestión. 

 

Los accionistas de Grupo de Asesores Previgalia 

son profesionales que la integran, lo que permite 

mantener independencia respecto a cualquier 

grupo o entidad. 

 

 

AMBITO DE ACTUACION. 

 

Grupo de Asesores Previgalia presta sus servicios 

en el ámbito actuarial y financiero, desarrollando 

servicios para diversas entidades relacionadas 

con el sector asegurador y con la previsión social. 

 

Teniendo en cuenta la experiencia de los 

profesionales de Grupo de Asesores Previgalia en 

el tratamiento de bases de datos, se prestan 

servicios de formación especializada, orientados a 

la adquisición de conocimientos necesarios para 

un óptimo tratamiento de los datos. 

 

La adquisición de conocimientos por parte del 

personal que realiza tareas relacionadas con 

valoraciones actuariales, o facilita información 

personal para contratación de seguros u otras 

tareas relacionada con el tratamiento masivo de 

datos, permitirá obtener una mejora en los 

procesos de tratamiento de datos, valoración y 

explotación de resultados. 

 

 

SERVICIOS DE FORMACION OFIMATICA. 

 

Los servicios de formación van destinados al 

usuario final y se imparten utilizando  

aplicaciones de Microsoft; Excel y Access. 

 

El mayor conocimiento de estas aplicaciones 

redunda en una mayor productividad, así como en 

una mayor satisfacción de los empleados. 

 

Teniendo en cuenta que los cursos tienen una 

finalidad clara, orientada a tareas concretas 

propias de la actividad de los empleados, se 

desarrollan siguiendo programas de formación 

específicos. No obstante, pueden desarrollarse 

programas de formación adaptados a objetivos 

tan concretos como desee el cliente. 

  

Programa de Microsoft Excel: 

 Estructuración de datos y análisis de la 

información: Índices, orden, filtros, etc. 

 Funciones: Texto, fechas, lógicas, errores, 

búsquedas, conversiones, matemáticas, etc.   

 Depuración de datos y contrastes de la 

información. 

 Agrupación de resultados y estadísticas. 

 Utilización de tablas dinámicas. 

 Introducción a las macros, chequeos y 

depuraciones de los resultados. 

 Utilización de gráficos. 

 

La explicación de ejemplos prácticos de casos 

próximos a la realidad potencia el conocimiento, 

no sólo de la propia aplicación sino del trabajo 

que se realiza y de las posibilidades de afrontarlo 

(depuración de datos, utilización de diferentes 

posibilidades en valoraciones, explotación de 

resultados, etc.), permitiendo a los empleados 

introducir sistemas de control de la información y 

mejorar la calidad de los trabajos realizados. 

 

 
 



 
 

Programa de Microsoft Access: 

 

 Introducción a las tablas de Access. 

 Índices: Consultas de no coincidentes y 

duplicados. 

 Diseño y ejecución de consultas sobre datos de 

asegurados-empleados: 

 

o  Consultas de Selección. 

o  Actualización. 

o  Datos anexados. 

o  Referencias cruzadas. 

 

 Utilización de código SQL. 

 Características de los Formularios. 

 Informes. 

 Presentación de resultados: Análisis combinado 

con Excel y creación de ficheros para envío a 

clientes. 

 Importación y exportación en otros formatos. 

 

 
 

La utilización de Microsoft Access permite 

trasladar al usuario el control total de la 

información a valorar, sin necesidad de recurrir a 

personal especializado en sistemas de 

información. 

 

Mediante un análisis de la información recibida, el 

usuario podrá estandarizar todo el proceso de 

creación de bases de datos para la realización de 

las valoraciones necesarias, realizando para ello 

tareas como: 

 

 Depuración de datos recibidos. 

 Corrección de incidencias detectadas. 

 Actualización de la información. 

 

 

 

 Creación de ficheros en una estructura 

adaptada a las herramientas de software 

para valoración actuarial. 

 Contraste de la información respecto a 

ficheros anteriores. 

 Estandarización de tareas recurrentes en 

cada cierre.  

 

 
    

 

CONFIGURACION DE LOS CURSOS DE 

FORMACION. 

 

Los cursos se imparten por personal 

especializado de Grupo de Asesores Previgalia. 

Como grupo de alumnos recomendable para un 

mejor aprovechamiento del curso se 

recomiendan grupos de entre 2 y 6 alumnos. 

 

Consulte la posibilidad de recibir formación a 

medida, utilizando ejemplos específicos o 

funcionalidad concreta de casos reales de su 

entidad, con objeto de homogeneizar estructuras 

de ficheros y estandarizar procesos. 

 

Igualmente existe la posibilidad de desarrollar los 

cursos en diferentes versiones de las 

aplicaciones, dependiendo de las necesidades 

del cliente.  

 

Los cursos podrán impartirse a domicilio, en las 

oficinas del cliente, o en aulas externas 

equipadas para la formación ofimática.  


